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Аттестаттау
ережелері

Комиссия мүшелері

Сараптамалық

кеңес отырысы

Сабақтарға

қатысу

Ұстаз платформасында

аналитика

Құжаттарды жүйелі

түрде жүктеп, 

нәтижеге жету



ТАӘ Мамандығы Біліктілік санаты
Өтініш берген 

санаты
Нәтижесі Себебі

Уразов Азамат 
Бейнелеу өнері және

сызу
Педагог Педагог-модератор ✓ Сәйкес келеді

Қадыров Думан Дене шынықтыру Педагог-модератор Педагог - модератор ✓ Сәйкес келеді

Қошанов Айдос Биология Педагог Педагог-модератор - Сәйкес келмейді 1.1; 2.1 пункт 

Таженова Лаура География-Тарих Педагог Педагог - модератор - Сәйкес келмейді
ПББ нәтижесі сәйкес

келмейді

Нурсеитов Бекбол География-Тарих Педагог Педагог-модератор - Сәйкес келмейді 1.1; 2.1; 3.2 пункт

Ақжігітова Айгерім
Математика пәнінің

мұғалімі
Педагог Педагог - модератор - Сәйкес келмейді

ПББ нәтижесі сәйкес

келмейді

Байжуманова Толқын Қазақ тілі мен әдебиеті Педагог Педагог-модератор - Сәйкес келмейді Еңбек өтілі 1 жыл

Зенилхан Алтынбек Дене шынықтыру Педагог Педагог - модератор - Сәйкес келмейді Еңбек өтілі 1 жыл

Сапарова Салтанат Қазақ тілі мен әдебиеті Педагог Педагог-модератор ✓ Сәйкес келеді

Сансызбайұлы Сұлтан
Бастапқы әскери

дайындық
Педагог Педагог - модератор - Сәйкес келмейді

ПББ нәтижесі сәйкес

келмейді

Акылбекова Жанат Бастауыш білім беру Педагог Педагог-модератор ✓ Сәйкес келеді

Мауленберди Асұлан Дене тәрбиесі Педагог-модератор Педагог - модератор ✓ Сәйкес келеді

Мұқан Айгерім Бастауыш білім беру Педагог Педагог-модератор ✓ Сәйкес келеді

Сабыр Гүлдана Бастауыш білім беру Педагог Педагог - модератор - Сәйкес келмейді 1.1; 3.2 пункт





Бағалау критерийлері нақты әрі әділ:          
№83 бұйрықтың 12-қосымшасы негізінде 
құрылған талаптар мен көрсеткіштер нақты 
нәтижелерге сүйеніп, педагогтің кәсіби 
деңгейін жан-жақты бағалауға бағытталған.

Платформада жұмыс істеу ыңғайлы әрі түсінікті: 

құжаттарды жүктеу, мәліметтерді енгізу, 

дәлелдемелерді көрсету секілді барлық қадамдар 

жүйелі құрылымдалған. Бұл – уақытты үнемдеп, 

сапалы жұмыс жасауға мүмкіндік берді

Академиялық адалдық пен ашықтық толық 
сақталды: әр кезеңде әділдік байқалды, 
бағалаушылар тарапынан ашық кері 
байланыс алынды. Бұл педагогтердің кәсіби 
қызметіне сыртқы, объективті баға алуға жол 
ашты.

Нәтижесі – жоғары біліктілік санатына 
сәйкестік: педагогтердің кәсіби 
тәжірибесі, жетістіктері, білім сапасына 
қосқан үлесі шынайы бағаланып, 
жоғары нәтижемен қорытындыланды.

Аттестаттаудан өткен педагогтің тәжірибесі мен нәтижесі

“Ұстаз” платформасы арқылы өткізілген аттестаттау үдерісі – педагогтың кәсіби дамуының маңызды 
кезеңдердің бірі болды.

№33 орта мектеп                     

педагог-модератор 

санатына тағайындалған  

сапа көрсеткіші                 

42,8 % құрайды


	Слайд 1
	Слайд 2
	Слайд 3
	Слайд 4
	Слайд 5

